
                           ΟΡΘΗ  ΕΠΑΝΑΛΗΨΗ 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                        ΑΔΑ: 678ΟΩΗ3-ΗΩ3 

ΔΗΜΟΣ ΧΑΪΔΑΡΙΟΥ                  Αριθμ. Πρωτ:  19630/06-07-2017   
ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ  

Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α 
 

Από το πρακτικό της  14ης/2017 Τακτικής  συνεδρίασης του Δημοτικού Συμβουλίου. 

 

 Αρ. αποφάσεως : 138 

 

ΘΕΜΑ: «Έγκριση της απασχόλησης έως την ημερομηνία κατάρτισης των προσωρινών πινάκων 

διοριστέων και σε κάθε περίπτωση όχι πέραν  της 31-3-2018, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 24 

του Ν. 4479/2017 του προσωπικού το οποίο προσλήφθηκε στο Δήμο μας με συμβάσεις εργασίας 

ορισμένου χρόνου σε θέσεις ανταποδοτικών υπηρεσιών καθαριότητας και εξακολούθησε να παρέχει 

τις υπηρεσίες του μέχρι την 7-6-2017» 
 

Στο Χαϊδάρι και στο Δημοτικό Κατάστημα σήμερα την 05
η
 του μήνα Ιουλίου του έτους 2017 ημέρα της εβδομάδας  

Τετάρτη  και ώρα 21:00 συνήλθε σε τακτική συνεδρίαση το Δημοτικό Συμβούλιο κατόπιν της με αριθ. πρωτ   

19056/30-06-2017, του Δήμου εγγράφου προσκλήσεως του Προέδρου που επιδόθηκε σε κάθε μέλος στις 30-06-2017 

και στον κ. Δήμαρχο σύμφωνα με το άρθρο 67 παρ. 5  του Ν. 3852/ 2010 και δημοσιεύτηκε στο Δημοτικό 
Κατάστημα. 

Αφού διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία, δεδομένου ότι επί συνόλου τριάντα τριών (33) μελών βρέθηκαν 

παρόντα  είκοσι έξι (26) ήτοι: 

Π α ρ ό ν τ ε ς 
1 Β. Παντελάρος  10. Σ. Χατζηστεργίου   19. Ε. Τροχίδης   28.Η. Δρούλιας    

2 Ν. Καραγιάννης  11. Μ. Χουδελούδης   20. Α. Μποζίκας  29. Α. Γκανά –Ρηγάκη   

  

3. Ν. Δαουάχερ   12. Λ. Βουλγαρίδης  21. Ε. Λυμπουσάκη-
Γεωργιάδη  

30. Φ. Θεοδωρακόπουλος  

 

4. Κ. Σταθάς  Απών 13. Μ. Δημουλά   Απούσα 22. Ε. Τοκατλίδη   

Απούσα  

31. Ι. Κέντρης  Απών 

5. Η. Βαρυτιμιάδης  14. Γ. Ζέρβα      23. Ε. Ντηνιακός Απών 32. Κ. Ασπρογέρακας   

6. Ε. Θερμού  Απούσα 15. Π. Κουβαράς   24. Δ. Τσατσαμπάς   33. Κ. Φουρλής   

7. Κ.Βορέας 16. Α. Παναγοπούλου-

Γεωργοπούλου  

25.Β. Καρατζαφέρης   

8. Π. Μοσχονάς  17 Κ. Τσουκνίδας   Απών 26. Θ.Σπηλιόπουλος   

9. Ι. Ζώτος    18. Δ. Θεοδώρου    27.Α. Σκαμπά    

Ο Δήμαρχος  συμμετείχε στην συνεδρίαση. 

 

Ο  Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου, ύστερα από  τη διαπίστωση της απαρτίας, κήρυξε την έναρξη της 
συνεδρίασης του Δημοτικού Συμβουλίου. 

Μεταβολές:  

Α) Πριν τη συζήτηση του 1
ου

  θέματος ο κ. Πρόεδρος εισηγήθηκε για την εκτός ημερησίας διάταξης συζήτηση τους εξής 
θέματος ως  κατεπείγον: «Έγκριση της απασχόλησης έως την ημερομηνία κατάρτισης των προσωρινών πινάκων 

διοριστέων και σε κάθε περίπτωση όχι πέραν  της 31-3-2018, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 24 του Ν. 

4479/2017 του προσωπικού το οποίο προσλήφθηκε στο Δήμο μας με συμβάσεις εργασίας ορισμένου χρόνου σε θέσεις 

ανταποδοτικών υπηρεσιών καθαριότητας και εξακολούθησε να παρέχει τις υπηρεσίες του μέχρι την 7-6-2017» 
Το Δημοτικό Συμβούλιο  εγκρίνει ομόφωνα την ένταξη του θέματος το οποίο  και θα αποτελέσει  το 1

ο
  θέμα της 

ημερησίας διάταξης (Ν. 3852/2010 άρθρο 67 παρ.7). 

Β)Μετά από πρόταση του Προέδρου αποσύρεται -ομόφωνα- η συζήτηση και λήψη απόφασης του 6
ου

  θέματος ημερησίας 
διάταξης. 



 

Αποχωρήσεις-Προσελεύσεις:  
Ο Δημοτικός Σύμβουλος κ. Κ. Ασπρογέρακας, αποχώρησε από τη συνεδρίαση πριν τη ψήφιση του 2

ου
 (πλέον) θέματος 

ημερησίας διάταξης.  Ο Δημοτικός Σύμβουλος κ. Δ. Τσατσαμπάς , προσήλθε πριν τη ψήφιση του 2
ου

 (πλέον)  θέματος 

ημερησίας διάταξης.  

 
Ο κ. Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου, εισηγούμενος το 1

ο
  (πλέον) θέμα ημερησίας διάταξης, απηύθυνε το 

λόγο στον Δήμαρχο κ. Μιχάλη Σελέκο, ο οποίος είπε τα εξής: 

 

Με τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 24 του Ν.4479/2017, σε συνδυασμό με όσα αναφέρονται στην υπ΄αρίθμ. 

19/22159/30-6-2017 Εγκύκλιο του ΥΠΕΣ, παρέχεται η δυνατότητα στους οικείους ΟΤΑ και στα νομικά πρόσωπα 

αυτών, μέχρι την ημερομηνία κατάρτισης των προσωρινών πινάκων διοριστέων για την κάλυψη είτε των 

συνιστώμενων νέων θέσεων, είτε των υφιστάμενων κενών οργανικών θέσεων ανταποδοτικών υπηρεσιών 

καθαριότητας να απασχολούν το σύνολο του προσωπικού που έχει προσληφθεί σε θέσεις αντίστοιχων καθηκόντων με 

συμβάσεις εργασίας ορισμένου χρόνου και εξακολουθούσε να παρέχει τις υπηρεσίες του μέχρι την 7.6.2017, εφόσον 

συντρέχουν σωρευτικά οι εξής προϋποθέσεις: 

 

 Συνδρομή εξαιρετικών λόγων δημόσιας υγείας, που επιβάλλουν την κατεπείγουσα και αδιάλειπτη, μέχρι την 

πλήρωση των οργανικών θέσεων, κάλυψη αντίστοιχων οργανικών αναγκών, οι οποίες δεν είναι εποχικού ή 
πρόσκαιρου χαρακτήρα και  

 Έχει ληφθεί η απόφαση τροποποίησης του ΟΕΥ για τη σύσταση νέων οργανικών θέσεων, ή έχει υποβληθεί 

(πριν ή και μετά την έναρξη ισχύος της εν θέματι διάταξης) αίτημα κάλυψης ήδη υφιστάμενων οργανικών 

θέσεων.  
 

Για την απασχόληση του προσωπικού λαμβάνεται αιτιολογημένη απόφαση του δημοτικού 

συμβουλίου, στην οποία διαπιστώνεται η συνδρομή των ανωτέρω προϋποθέσεων και καταγράφονται 

ονομαστικά όσοι απασχολούνταν μέχρι την 7.6.2017. 

Η απόφαση αυτή, καθώς και οι συμβάσεις, που σύμφωνα με αυτήν, θα συναφθούν από το αρμόδιο 

προς διορισμό όργανο, θα διαβιβαστούν στο ΑΣΕΠ, για τον έλεγχο της συνδρομής των ανωτέρω 

προϋποθέσεων πρόσληψης του προσωπικού.  

 

Με την αρίθμ. 3/2017 Απόφαση Δ.Σ. με θέμα: «Προγραμματισμός προσλήψεων τακτικού προσωπικού για τις 

ανταποδοτικές υπηρεσίες του Δήμου», που εκδόθηκε σε συνέχεια της υπ΄αρίθμ. 25/40703/16-12-2016 Εγκυκλίου του 

ΥΠΕΣ, ο Δήμος μας αιτήθηκε την πρόσληψη τακτικού προσωπικού (Δημ. Δικαίου) ανταποδοτικού χαρακτήρα των 

κατηγοριών Δ.Ε. και Υ.Ε. συνολικά πενήντα οκτώ (58) ατόμων, σε κενές υφιστάμενες οργανικές θέσεις. Στη συνέχεια 

η Αποκεντρωμένη Διοίκηση Αττικής, με την υπ΄ αρίθμ. 13416/4901/22-2-2017 Εισηγητική της Έκθεση, διαβίβασε το 

αίτημά του Δήμου μας στο ΥΠΕΣ, προκειμένου να εκδοθεί οριστική έγκριση η οποία μέχρι και σήμερα εκκρεμεί.   

  

Σύμφωνα με τα ανωτέρω και λαμβάνοντας υπόψη: 

 

1. Το γεγονός της σοβαρής υποστελέχωσης που παρουσιάζει ο Δήμος στην Υπηρεσία Καθαριότητας, λόγω  της 
συνταξιοδότησης μεγάλου αριθμού υπαλλήλων κατά το τελευταίο χρονικό διάστημα, σε συνδυασμό με το 

γεγονός ότι από το 2010 δεν επιτρέπεται η πρόσληψη τακτικού προσωπικού, ο δε πρόσφατος νόμος περί 

εξαίρεσης από τον περιορισμό των προσλήψεων του προσωπικού ανταποδοτικού χαρακτήρα, δεν έχει μέχρι 

σήμερα ενεργοποιηθεί.     
2. Το γεγονός ότι από το 2003 μέχρι σήμερα δεν έχουν πραγματοποιηθεί προσλήψεις τακτικού προσωπικού 

ανταποδοτικού χαρακτήρα, ενώ στο διάστημα αυτό έχουν αποχωρήσει από την υπηρεσία 64 υπάλληλοι, 

3. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου (Φ.Ε.Κ. 608/Β/15-3-2013) 
4. Το γεγονός ότι η υπηρεσία καθαριότητας του Δήμου, εκτός των τακτικών αρμοδιοτήτων και υποχρεώσεων τις 

οποίες περαιώνει καθημερινά (αποκομιδή απορριμμάτων, καθαρισμός κοινόχρηστων χώρων, λαϊκών αγορών, 

εξυπηρέτηση τριών νοσοκομειακών μονάδων) καλείται να διεκπεραιώνει και επιπλέον ανάγκες έκτακτου 
χαρακτήρα για τις οποίες απαιτείται επιπλέον προσωπικό. Εξαιτίας της έλλειψης του αναγκαίου προσωπικού 

δημιουργούνται αναερόβιες συνθήκες αποσύνθεσης των σκουπιδιών καθώς και εστίες μολύνσεως που ευνοούν 

την ανάπτυξη ποντικιών και τρωκτικών επιτείνοντας το πρόβλημα δημόσιας υγείας που έχει δημιουργηθεί και 

καθιστούν την ατμόσφαιρα αποπνικτική λόγο των οσμών αλλά και επικίνδυνη για την δημόσια υγεία. 



Αποτέλεσμα των προαναφερομένων είναι η μεγάλη υγειονομική επιβάρυνση της πόλης η οποία καθιστά 

επιτακτική την ανάγκη διατήρησης του προσωπικού καθαριότητας (συμβασιούχων) στο σύνολό του.  
 

 Σύμφωνα με τα ανωτέρω και προκειμένου να αντιμετωπιστεί η εξαιρετικά επείγουσα και επιτακτική για το 

κοινωνικό σύνολο ανάγκη του δημόσιου συμφέροντος, για την αποτροπή επικείμενων κινδύνων για τη δημόσια 

υγεία και επειδή δεν είναι αντικειμενικά δυνατόν να αντιμετωπιστούν οι ανωτέρω ανάγκες με το υπάρχον τακτικό 

προσωπικό επιβάλλεται η κατεπείγουσα και αδιάλειπτη παραμονή του προσωπικού ορισμένου χρόνου των 

συνολικά σαράντα έξι (46) ατόμων, που παρείχαν πραγματικά υπηρεσίες ανταποδοτικού χαρακτήρα την 7/6/2017 

και εξακολουθούν να παρέχουν τις ίδιες υπηρεσίες μέχρι και σήμερα, κατά αριθμό ατόμων και ειδικότητα (με 

ημερομηνία λήξης των συμβάσεων μέχρι την κατάρτιση των προσωρινών πινάκων διοριστέων τακτικού 

προσωπικού που θα πραγματοποιηθεί με την ειδική διαδικασία του ανωτέρω άρθρου και πάντως όχι πέραν της 

31
ης

/3/2018). όπως ακριβώς αναγράφονται στον πίνακα που έχει τεθεί υπόψη του Σώματος.  

 

Στη συνέχεια ο Πρόεδρος  απηύθυνε το λόγο στους Δημοτικούς Συμβούλους για να τοποθετηθούν επί της ανωτέρω 

εισήγησης. Το λόγο έλαβαν οι κ.κ. Κ. Ασπρογέρακας, Α. Μποζίκας, Ν. Καραγιάννης, Θ. Σπηλιόπουλος, Η. Δρούλιας, 

Φ. Θεοδωρακόπουλος, Κ. Φουρλής, Α. Σκαμπά και  Π. Κουβαράς.   

Εν συνεχεία ακολούθησε συζήτηση με παρατηρήσεις και τοποθετήσεις των μελών του Σώματος, οι οποίες 
καταγράφονται αναλυτικά στα απομαγνητοφωνημένα πρακτικά.  

 

Μετά το πέρας της αναφερόμενης διαδικασίας, ο κ. Πρόεδρος, κάλεσε τα μέλη του Σώματος να αποφασίσουν 

σχετικά. 

 

Συνεπώς, μετά την ολοκλήρωση της συζήτησης το Δημοτικό Συμβούλιο,   

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ  ΟΜΟΦΩΝΑ 
 

Α) Εγκρίνει την παραμονή του προσωπικού ορισμένου χρόνου των συνολικά σαράντα έξι (46) ατόμων, οι οποίοι  

παρείχαν πραγματικά υπηρεσίες ανταποδοτικού χαρακτήρα την 7/6/2017 και εξακολουθούν να παρέχουν τις ίδιες 

υπηρεσίες μέχρι και σήμερα, κατά αριθμό ατόμων και ειδικότητα (με ημερομηνία λήξης των συμβάσεων μέχρι την 

κατάρτιση των προσωρινών πινάκων διοριστέων τακτικού προσωπικού που θα πραγματοποιηθεί με την ειδική 

διαδικασία του ανωτέρω άρθρου και πάντως όχι πέραν της 31
ης

/3/2018), για τους λόγους που αναφέρονται αναλυτικά 

στο εισηγητικό μέρος της παρούσας απόφασης και  όπως ακριβώς αναγράφονται στον πίνακα που ακολουθεί 
  

 
ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

1.  ΓΑΤΣΙΟΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ ΑΠΟΡ/ΦΟΡΩΝ 

2.  ΓΕΩΡΓΙΟΥ ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘ/ΤΑΣ 

3.  ΔΗΜΗΤΡΟΥΛΑΚΗ ΜΑΡΙΑ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘ/ΤΑΣ 

4.  ΔΟΥΔΩΝΗΣ ΕΥΘΥΜΙΟΣ ΠΑΝΤΕΛΗΣ ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘ/ΤΑΣ 

5.  ΖΕΖΑ ΔΩΡΑ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘ/ΤΑΣ 

6.  ΚΑΜΠΟΥΡΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΧΡΗΣΤΟΣ ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘ/ΤΑΣ 

7.  ΚΑΤΣΙΚΑΚΗΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘ/ΤΑΣ 

8.  ΚΕΦΑΛΟΥΡΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 

ΔΕ ΜΗΧΑΝΟΤΕΧΝΙΤΗΣ ΒΑΡΕΩΝ 

ΟΧΗΜΑΤΩΝ 

9.  ΚΟΛΥΒΑΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΘΕΟΦΙΛΟΣ ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘ/ΤΑΣ 

10.  ΚΟΥΓΙΟΥΜΤΖΙΔΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘ/ΤΑΣ 

11.  ΚΟΥΝΕΛΑΚΗΣ ΑΝΔΡΕΑΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘ/ΤΑΣ 

12.  ΚΟΥΤΡΟΠΟΥΛΟΣ ΓΙΟΥΡΙ ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘ/ΤΑΣ 

13.  ΚΥΡΚΟΡΙΔΗΣ ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘ/ΤΑΣ 

14.  ΛΙΑΪΛΙΑΚΙΔΟΥ  ΑΝΤΖΕΛΙΚΑ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘ/ΤΑΣ 



15.  ΛΙΑΚΟΠΟΥΛΟΥ ΕΛΕΝΗ ΗΛΙΑΣ ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘ/ΤΑΣ 

16.  ΛΙΑΠΗ ΕΛΕΝΗ ΖΗΣΗΣ ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘ/ΤΑΣ 

17.  ΛΙΒΕΡΗΣ ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘ/ΤΑΣ 

18.  ΜΑΝΙΚΑ ΟΛΓΑ ΑΝΔΡΕΑΣ ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘ/ΤΑΣ 

19.  ΜΑΡΚΟΥ ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘ/ΤΑΣ 

20.  ΜΠΑΡΙΑΝΟΣ ΣΤΑΥΡΟΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘ/ΤΑΣ 

21.  ΜΠΑΤΟΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΔΕ ΜΗΧΑΝΙΚΟΣ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ 

22.  ΜΠΟΓΔΑΝΟΣ ΛΑΜΠΡΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘ/ΤΑΣ 

23.  ΝΤΑΡΣΤ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΑΛΕΞΕΙ ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘ/ΤΑΣ 

24.  ΠΑΝΑΓΙΩΤΟΠΟΥΛΟΣ ΧΡΥΣΟΒΑΛΑΝΤΗΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘ/ΤΑΣ 

25.  ΠΑΝΟΥΤΣΟΠΟΥΛΟΣ ΗΛΙΑΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘ/ΤΑΣ 

26.  ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘ/ΤΑΣ 

27.  ΠΑΠΑΖΟΓΛΟΥ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘ/ΤΑΣ 

28.  ΠΟΛΙΤΗ ΣΟΦΙΑ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘ/ΤΑΣ 

29.  ΠΟΛΥΧΡΟΝΙΔΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘ/ΤΑΣ 

30.  ΠΟΥΡΣΑΝΙΔΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘ/ΤΑΣ 

31.  ΠΡΕΣΣΗ ΑΝΝΑ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘ/ΤΑΣ 

32.  ΡΗΤΤΑΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘ/ΤΑΣ 

33.  ΣΑΛΟΝΙΚΙΟΥ ΔΕΣΠΟΙΝΑ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘ/ΤΑΣ 

34.  ΣΑΡΔΗ ΣΤΑΜΑΤΙΝΑ ΠΕΤΡΟΣ ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘ/ΤΑΣ 

35.  ΣΚΡΕΚΑΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ ΑΠΟΡ/ΦΟΡΩΝ 

36.  ΣΟΪΛΕΜΕΖΙΔΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘ/ΤΑΣ 

37.  ΣΤΑΥΡΙΝΙΔΗΣ ΚΥΡΙΑΚΟΣ ΣΤΑΥΡΟΣ ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘ/ΤΑΣ 

38.  ΣΥΜΕΩΝΙΔΟΥ ΣΟΦΙΑ ΙΩΑΝΝΗΣ ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘ/ΤΑΣ 

39.  ΤΑΤΣΙΔΗΣ ΠΑΥΛΟΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘ/ΤΑΣ 

40.  ΤΡΑΓΓΑΝΙΔΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘ/ΤΑΣ 

41.  ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΙΔΗΣ ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΟΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘ/ΤΑΣ 

42.  ΤΣΙΟΤΡΑΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘ/ΤΑΣ 

43.  ΦΙΛΙΠΠΟΥ-ΨΥΧΟΓΥΙΟΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘ/ΤΑΣ 

44.  ΦΩΚΑ ΚΥΡΙΑΚΟΥΛΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘ/ΤΑΣ 

45.  ΦΩΤΕΙΝΑΚΗ ΔΗΜΗΤΡΑ ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘ/ΤΑΣ 

46.  ΧΑΝΙΩΤΟΥ ΑΝΝΑ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘ/ΤΑΣ 

 

Β) Εξουσιοδοτεί τον Δήμαρχο κ. Μιχάλη Σελέκο για την υπογραφή κάθε σχετικού εγγράφου που απαιτηθεί για την 

υλοποίηση της παρούσας απόφασης. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ    Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ  ΤΑ ΜΕΛΗ 

                               (Υπογραφή)     (Υπογραφή)          (Υπογραφές) 

Ακριβές Αντίγραφο 

Χαϊδάρι 06-07-2017 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ 

 

 

ΜΙΧΑΛΗΣ ΣΕΛΕΚΟΣ  


