
  
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                                  ΑΔΑ: 7ΟΚΩΩΗ3-9Ψ6  

ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ                                                               Αρ.Πρωτ: 40080/11.12.2014       

ΔΗΜΟΣ ΧΑΪΔΑΡΙΟΥ  
ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ       

Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α 
Από το πρακτικό της  20ης/2014  συνεδριάσεως του Δημοτικού Συμβουλίου 

 

Αρ. αποφάσεως : 290 

 

ΘΕΜΑ : Έγκριση πρόσληψης προσωπικού με σχέση εργασίας ορισμένου χρόνου, δίμηνης (2) 

διάρκειας για την αντιμετώπιση για κατεπειγουσών εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών – της 

υπηρεσίας καθαριότητας  του Δήμου μας. 

 

 

Στο Χαϊδάρι και στο Δημοτικό Κατάστημα σήμερα την 10
η
 του μήνα Δεκεμβρίου του έτους 2014 

ημέρα της εβδομάδας Τετάρτη και ώρα 19:00 συνήλθε σε τακτική  Συνεδρίαση το Δημοτικό 

Συμβούλιο κατόπιν της με αριθ. πρωτ 39359/05-12-2014, του Δήμου εγγράφου προσκλήσεως του 
Προέδρου  που επιδόθηκε σε κάθε μέλος στις 05-12-2014 και στον Δήμαρχο σύμφωνα με τα 

άρθρα 64 και 74 του Ν. 3852/ 2010 και δημοσιεύτηκε στο Δημοτικό Κατάστημα.  

Αφού διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία, δεδομένου ότι επί συνόλου τριάντα τριών 

(33) μελών βρέθηκαν παρόντα τριάντα (30) μέλη ήτοι: 

Π α ρ ό ν τ ε ς 

 
1 Β. Παντελάρος  10. Σ. Χατζηστεργίου  19. Ε. Τροχίδης  28.Η. Δρούλιας    

2 Ν. Καραγιάννης 11. Μ. Χουδελούδης   20. Α. Μποζίκας 29. Α. Γκανά –Ρηγάκη   

  

3. Ν. Δαουάχερ  12. Λ. Βουλγαρίδης 21.Α. Χαλκιάς Απών 30. Ε. Καμπόλη      

Απούσα 

4. Κ. Σταθάς   13. Μ. Δημουλά    22. Ε. Τοκατλίδη   31. Φ. 

Θεοδωρακόπουλος 

Απών 

5. Η. Βαρυτιμιάδης   14. Γ. Ζέρβα        23. Ε. Ντηνιακός  32. Κ. Ασπρογέρακας  

6. Ε. Θερμού 15. Π. Κουβαράς  24. Δ. Τσατσαμπάς   33. Κ. Φουρλής  

7. Κ.Βορέας 16. Α. Παναγοπούλου-

Γεωργοπούλου  

25.Β. Καρατζαφέρης   

8. Π. Μοσχονάς  17 Κ. Τσουκνίδας    26. Θ.Σπηλιόπουλος  

9. Ι. Ζώτος   18. Δ. Θεοδώρου    27.Α. Σκαμπά   

Ο  Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου, ύστερα από  τη διαπίστωση της απαρτίας, κήρυξε την 

έναρξη της συνεδρίασης του Δημοτικού Συμβουλίου. 

Ο Δήμαρχος  συμμετείχε στην συνεδρίαση. 

      Κατά την έναρξη της συζήτησης του 1
ου

 θέματος  ημερησίας διάταξης απεχώρησε ο Δημοτικός 

Σύμβουλος κ. Α. Μποζίκας. Ακολούθως κατά την έναρξη της συζήτησης του 4
ου

 θέματος 

ημερήσιας διάταξης προσήλθε η Δημοτική Σύμβουλος Κα  Ε. Τοκατλίδη η οποία και απεχώρησε 

κατά την έναρξη της συζήτησης του 1
ου

  θέματος εκτός ημερησίας διάταξης.     



 

 

Το Δημοτικό Συμβούλιο αρχίζει τη συζήτηση του 4
ου

 θέματος της ημερήσιας διάταξης (το οποίο 

συζητήθηκε ως 6
ο
 στη σειρά των θεμάτων, κατόπιν της σύμφωνης γνώμης του Σώματος,  για την 

διευκόλυνση κατοίκων που παρακολουθούσαν την συνεδρίαση) με παρόντες  30 Δημοτικούς 

Συμβούλους επί συνόλου 33. 

 

Ο Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου κ. Βασίλειος Παντελάρος, εισηγούμενος το 4
ο
 θέμα   

έθεσε υπόψη του Δημοτικού Συμβουλίου την από 4-12-2014 εισήγηση του Τμήματος Ανθρώπινου 

Δυναμικού του Δήμου που αναφέρει ότι: 

 

-Σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρ. 206 του ν. 3584/07  επιτρέπεται η πρόσληψη, από τους 

Ο.Τ.Α., προσωπικού οποιασδήποτε ειδικότητας για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών εποχικών ή 

πρόσκαιρων αναγκών, με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου της οποίας η διάρκεια δεν 

υπερβαίνει τους δύο (2) μήνες μέσα σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών. 

-Επίσης σύμφωνα με την περιπτ. ιε της παρ 2 του άρθρου 14 του Ν. 2190/94, όπως τροποποιήθηκε 

με το άρθρο 1 του ν. 3812/09 ορίζεται ότι εξαιρείται των διαδικασιών του ν. 2190/94 το παραπάνω 

προσωπικό. Παράταση ή σύναψη νέας σύμβασης μέσα στο δωδεκάμηνο διάστημα ή μετατροπή 

της σύμβασης σε αορίστου χρόνου είναι αυτοδικαίως άκυρες. Ο φορέας που διενεργεί την 

πρόσληψη αποστέλλει τον πίνακα των προσληπτέων στο ΑΣΕΠ, καθώς και όλους τους πίνακες 

προσληπτέων κάθε έτους, το αργότερο μέχρι την 31η Ιανουαρίου του επόμενου έτους. Το ΑΣΕΠ 

διενεργεί έλεγχο για τη συνδρομή των όρων πρόσληψης της παρούσας περίπτωσης. Εάν κατά τον 

έλεγχο διαπιστωθεί ότι απασχολείται ή απασχολήθηκε προσωπικό κατά παράβαση των πιο πάνω 

διατάξεων, εφαρμόζεται η παράγραφος 15 του άρθρου 21 του ν. 2190/1994, όπως συμπληρώθηκε 

με την παράγραφο 7 του άρθρου 5 του ν. 2527/1997. 

 -Η πρόσληψη του προσωπικού των ανωτέρω παραγράφων δεν υπάγεται στη διαδικασία έγκρισης 

της ΠΥΣ 33/2006 (ΦΕΚ 280 Α'), όπως ισχύει. 

 

Τα τελευταία χρόνια υπάρχει μια δραματική μείωση του τακτικού προσωπικού στην Υπηρεσία 

καθαριότητας, κυρίως λόγω συνταξιοδοτήσεων. Δεδομένου ότι ο Δήμος μας δεν μπορεί να προβεί 

στην πρόσληψη τακτικού προσωπικού, για την αντικατάσταση όσων συνταξιοδοτούνται 

δημιουργείται τεράστιο πρόβλημα ως προς την λειτουργία της Υπηρεσίας.  

Στα όρια του Δήμου μας λειτουργούν τρία Νοσηλευτικά Ιδρύματα, Δρομοκαίτειο, ΨΝΑ και ιδίως 

το Νοσοκομείο «ΑΤΤΙΚΟΝ», όπου λόγω της ιδιαιτερότητας και του όγκου των παραγόμενων 

απορριμμάτων η αποκομιδή πρέπει να γίνετε αυστηρά σε  καθημερινή  βάση.  

Τα συνεργεία καθαριότητας λειτουργούν οριακά, η αποκομιδή ογκωδών απορριμμάτων 

υλοποιείται με πολύ αργούς ρυθμούς με συνέπεια η εικόνα της πόλης να μην ανταποκρίνεται στο 

ελάχιστο επιθυμητό επίπεδο, τα ίδια δε προβλήματα εμφανίζονται και στην ανακύκλωση.  

 

Κατόπιν των ανωτέρω, για την άμεση ανακούφιση της Υπηρεσίας στη διάρκεια της δύσκολης 

περιόδου που διανύουμε και προκειμένου να προλάβουμε τυχόν δυσάρεστες επιπτώσεις από την 

έλλειψη του αναγκαίου εργατικού δυναμικού,  κρίνεται απαραίτητη η άμεση πρόσληψη από τις 

αρχές του έτους 2015, συνολικά: οκτώ (8) ΥΕ Εργατών Καθαριότητας, με σύμβαση εργασίας 

ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, η διάρκεια της οποίας δεν υπερβαίνει τους δύο (2) μήνες, οι 

οποίοι θα ασχοληθούν στην υπηρεσία καθαριότητας του Δήμου. 

 

Η δαπάνη για την μισθοδοσία των προσλαμβανομένων, θα ανέλθει στο ποσό των 22.402,00 € και 

θα βαρύνει τους ΚΑ 20.6041 κατά 17.760,00 € (Αποδοχές) & 20.6054.0001 κατά 4.641,00 € 

(Εργοδοτικές εισφορές) και θα βαρύνει τον  προϋπολογισμού του Δήμου οικον. έτους 2015 

 



 

Στη συνέχεια, ο Πρόεδρος κάλεσε τα μέλη του Δημοτικού Συμβουλίου να αποφασίσουν σχετικά.  

Το Δημοτικό Συμβούλιο συζήτησε το θέμα για το οποίο και διατυπώθηκαν οι απόψεις των 

Δημοτικών Συμβούλων, όπως αναλυτικότερα αναγράφονται στα απομαγνητοφωνημένα πρακτικά. 

Συνεπώς, μετά την ολοκλήρωση της συζήτησης το Δημοτικό Συμβούλιο,   

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ  ΟΜΟΦΩΝΑ 

 

Εγκρίνει την πρόσληψη του παρακάτω προσωπικού:  

 

Οκτώ (8) ΥΕ Εργατών Καθαριότητας 

 

στο Δήμο Χαϊδαρίου, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, η διάρκεια της 

οποίας δεν υπερβαίνει τους δύο (2) μήνες, οι οποίοι θα ασχοληθούν στην υπηρεσία καθαριότητας 

του Δήμου για την κάλυψη αναγκών αυτής. 

 

Η δαπάνη για την μισθοδοσία των προσλαμβανομένων, θα ανέλθει στο ποσό των 22.402,00 € και 

θα βαρύνει τους ΚΑ 20.6041 κατά 17.760,00 € (Αποδοχές) & 20.6054.0001 κατά 4.641,00 € 

(Εργοδοτικές εισφορές) και θα βαρύνει τον  προϋπολογισμού του Δήμου οικον. έτους 2015 

 

Εξουσιοδοτεί τον κ. Δήμαρχο για την υλοποίηση της απόφασης και την υπογραφή των σχετικών 

συμβάσεων. 

 

ΤΟ ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

           Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ    Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ      ΤΑ ΜΕΛΗ 

                      (Υπογραφή)             (Υπογραφή)          (Υπογραφές) 

Ακριβές Αντίγραφο 

Χαϊδάρι 11-12-2014 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ 

 

 

ΜΙΧΑΛΗΣ ΣΕΛΕΚΟΣ  


