
 

 

         ΑΔΑ: ΩΛΑΗΩΗ3-Χ5Θ 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                    Αριθμ.Πρωτ:2606/06-02-2019        

ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ  

ΔΗΜΟΣ ΧΑΪΔΑΡΙΟΥ     
ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ  

Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α 

 
Από το πρακτικό της  3ης/2019 Τακτικής  συνεδριάσεως του Δημοτικού Συμβουλίου. 

 

 Αρ. αποφάσεως : 24 

 

ΘΕΜΑ:  Προγραμματισμός πρόσληψης προσωπικού με σύμβαση μίσθωσης έργου, για τις υπηρεσίες Πολιτισμού 

& Αθλητισμού, με κάλυψη δαπάνης υπό τη μορφή αντιτίμου, έτους 2019. 

 

    Στο Χαϊδάρι και στο Δημοτικό Κατάστημα σήμερα την  05
η
 του μήνα Φεβρουαρίου του έτους 2019 ημέρα της 

εβδομάδας Τρίτη και ώρα 20:30 συνήλθε σε τακτική συνεδρίαση το Δημοτικό Συμβούλιο κατόπιν της με αριθ. πρωτ  

2303/01-02-2019, του Δήμου εγγράφου προσκλήσεως του Προέδρου  που επιδόθηκε σε κάθε μέλος στις  01-02-2019 
και στον κ.  Δήμαρχο σύμφωνα με το άρθρο 67 παρ. 5  του Ν. 3852/ 2010 και δημοσιεύτηκε στο Δημοτικό Κατάστημα. 

 

Αφού διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία, δεδομένου ότι επί συνόλου τριάντα τριών (33) μελών βρέθηκαν 
παρόντα  τριάντα (30) ήτοι: 

Π α ρ ό ν τ ε ς 
1 Β. Παντελάρος  10. Σ. Χατζηστεργίου  19. Ε. Τροχίδης  28.Η. Δρούλιας     

2 Ν. Καραγιάννης  11. Μ. Χουδελούδης   20. Α. Μποζίκας  29. Α. Γκανά –Ρηγάκη  
  

3. Ν. Δαουάχερ   12. Λ. Βουλγαρίδης 21. Ε. Λυμπουσάκη-

Γεωργιάδη   

30. Φ. Θεοδωρακόπουλος  

Απών 

4. Κ. Σταθάς   13. Μ. Δημουλά    22. Ε. Τοκατλίδη   31. Ι. Κέντρης  

5. Η. Βαρυτιμιάδης   14. Γ. Ζέρβα      23. Ε. Ντηνιακός   32. Κ. Ασπρογέρακας   

6. Ε. Θερμού   15. Π. Κουβαράς   24. Δ. Τσατσαμπάς   33. Κ. Φουρλής  Απών 

7. Κ.Βορέας  16. Α. Παναγοπούλου-

Γεωργοπούλου   

25.Β. Καρατζαφέρης   

8. Π. Μοσχονάς  17 Κ. Τσουκνίδας    26. Θ.Σπηλιόπουλος   

9. Ι. Ζώτος   Απών 18. Δ. Θεοδώρου    27.Α. Σκαμπά    

Ο Δήμαρχος  συμμετείχε στην συνεδρίαση. 

 

Ο  κ. Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου, ύστερα από  τη διαπίστωση της απαρτίας, κήρυξε την έναρξη της 
συνεδρίασης του Δημοτικού Συμβουλίου. 

 

Μεταβολές:  
1. Πριν τη συζήτηση των θεμάτων ο κ. Πρόεδρος εισηγήθηκε για την εκτός ημερησίας διάταξης συζήτηση του εξής 

θέματος   ως κατεπείγον: 1. Εισήγηση στο Δημοτικό Συμβούλιο για την Τροποποίηση του ρυμοτομικού σχεδίου στα Ο.Τ. 

116β και Γ449. Επανάληψη της αριθμ. 294/2018 απόφασης Δ.Σ. Το Δημοτικό Συμβούλιο- ομόφωνα-εγκρίνει την ένταξη 
του  θέματος, το  οποίο και θα αποτελέσει  το 7

ο 
 θέμα της ημερησίας διάταξης (Ν. 3852/2010 άρθρο 67 παρ.7). 

 

2. Μετά από πρόταση του κ. Προέδρου το Δημοτικό Συμβούλιο αποφάσισε -οµόφωνα- την μεταβολή  στην αρίθμηση των 

θεµάτων της ημερήσιας διάτασης, ως εξής: το 3
ο
  σε 2

ο
 και το 2

ο
 σε 3

ο
 . 

 

Αποχωρήσεις:  

Ο Δημοτικός Σύμβουλος  κ. Δ. Τσατσαμπάς  αποχώρησε από τη συνεδρίαση μετά τη ψήφιση του 1
ου

 θέματος.  



 

 

   Ο κ. Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου, εισηγούμενος το 3
ο
   θέμα ημερησίας διάταξης, έθεσε υπόψη του Σώματος 

την από 1-2-2019 εισήγηση της Δ/νσης Ανθρώπινου Δυναμικού & Διοικητικών υπηρεσιών, ως ακολούθως, 
 

 «Προγραμματισμός πρόσληψης προσωπικού με σύμβαση μίσθωσης έργου, για τις υπηρεσίες 
Πολιτισμού & Αθλητισμού, με κάλυψη δαπάνης υπό τη μορφή αντιτίμου, έτους 2019». 
 

    Με την Αριθ. Πρωτ. 3955/21-01-2019 (AΔΑ:6Μ5Δ465ΧΘ7-3Χ7) εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών και το 

αρίθμ. 6324/1852/22-01-2019 έγγραφο της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής, ενημερωθήκαμε ότι μπορούμε να 
προβούμε στον προγραμματισμό πρόσληψης έκτακτου προσωπικού για το έτος 2019.    

    Σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου πρώτου του Ν. 4147/2013, παρέχεται η δυνατότητα στους ΟΤΑ, να συνάπτουν 

συμβάσεις μίσθωσης έργου ακόμη και ειδικοτήτων αντίστοιχων με εκείνες που προβλέπονται στους Οργανισμούς 

Εσωτερικής Υπηρεσίας τους, για όσο χρόνο ισχύει ο περιορισμός των ετήσιων προσλήψεων και διορισμών τακτικού 
προσωπικού, για να καλύψουν άμεσα τις ανάγκες τους.   

    Σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 107 του Ν. 4483/2017 (ΦΕΚ 107/Α΄), για την πρόσληψη προσωπικού με 

σύμβαση μίσθωσης έργου (αμειβόμενων από την καταβολή αντιτίμου) είναι απαραίτητη η έγκριση προσλήψεων, με την 
έκδοση απόφασης του Υπουργού Εσωτερικών.  Οι ανωτέρω συμβάσεις εξαιρούνται της υποχρέωσης έγκρισης της 

Επιτροπής της Π.Υ.Σ.  33/2006, όπως ισχύει.  

    Όπως γνωρίζετε ο Δήμος μας τα τελευταία χρόνια, καλύπτει σημαντικό μέρος των αναγκών των δημοτών σε 
υπηρεσίες αθλητισμού και πολιτισμού με ιδιαίτερη μάλιστα επιτυχία, πλην όμως το υπάρχον προσωπικό δεν επαρκεί 

για την κάλυψη της διαρκώς αυξανόμενης ζήτησης στις υπηρεσίες αυτές.  Για την διασφάλιση της ομαλής λειτουργίας 

των υφιστάμενων τμημάτων, σύμφωνα με την ζήτηση όπως αυτή έχει διαμορφωθεί κατά την τρέχουσα περίοδο, 

κρίνεται αναγκαία η πρόσληψη με σύναψη σύμβασης μίσθωσης έργου, διάρκειας έως (9) μήνες, για το έτος 2019 

συνολικού αριθμού είκοσι δυο (22) ατόμων, από έσοδα προερχόμενα από αντίτιμο κατά ποσοστό τουλάχιστον 

εβδομήντα τοις εκατό (70%) με τη μορφή διδάκτρων από τους ωφελούμενους ως εξής: 

 

Ειδικότητα Αριθμός 

ΠΕ-ΚΦΑ με ειδικότητα Αντισφαίριση  1 

ΠΕ-ΚΦΑ με ειδικότητα Κολύμβησης & Γνώση Ναυαγοσωστικής 3 

ΠΕ-ΚΦΑ (Pilates) 1 

ΠΕ-ΚΦΑ με ειδικότητα στους Παραδοσιακούς Χορούς 1 

Δάσκαλος Μπαλέτου 1 

Καθηγητής Βιολιού 1 

Καθηγητής Πιάνου και Αρμόνιου 1 

Καθηγητής Κλασσικής Κιθάρας 2 

Δάσκαλος Θεάτρου / Ηθοποιός 1 

Δάσκαλος Χειροτεχνίας  1 

Δάσκαλος Κεραμικής 1 

Δάσκαλος Ψηφιδωτού   1 

Δάσκαλος Πλεκτικής (Μακραμέ)  1 

Καθηγητής Ζωγραφικής 1 

Καθηγητής Χαρακτικής 1 

Δάσκαλος Αργυροχρυσοχοΐας  1 

Δάσκαλος Latin και Ευρωπαϊκών Χορών 1 

Διδασκαλία Πιάνου – Ανωτέρων Θεωρητικών – Διεύθυνσης Χορωδίας  1 

Καθηγητής Φωτογραφίας 1 

Σύνολο  22 

Επισημαίνεται ότι με τις ρυθμίσεις του άρθρου 107 του ν. 4483/2017, προβλέφθηκε ότι το κόστος μισθοδοσίας του 

προσωπικού που παρέχει εκπαιδευτικές υπηρεσίες δεν απαιτείται να καλύπτεται εξ ολοκλήρου από το καταβαλλόμενο 

από τους πολίτες αντίτιμο, αλλά αρκεί να καλύπτεται σε ποσοστό τουλάχιστον εβδομήντα τοις εκατό (70%) από 

την καταβολή διδάκτρων στις πολιτιστικές και αθλητικές δομές, ενώ το λοιπό ποσό θα καλύπτεται από τον 

προϋπολογισμό του φορέα.    



 

 

    Η πρόσληψη του ανωτέρω προσωπικού θα γίνει σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 2190/1994 όπως ισχύει και τις 

όμοιες του Ν. 3812/2009, όπως ισχύει ή με τις διατάξεις του άρθρου 6 του Ν. 2527/1997, όπως τροποποιήθηκε με τις 
διατάξεις του άρθρου 10 του Ν.3812/2009 καθώς και τις διατάξεις του Π.Δ. 524/1980, κατά περίπτωση.  

   

    Η δαπάνη για την μισθοδοσία των προσλαμβανομένων θα ανέλθει για το έτος 2019, στο ποσό των 40.420,00 € και θα 

βαρύνει τον ΚΑ 15.6117 & τον ΚΑ 15.6054.0001 ποσού 2.292,64 € για τις εργοδοτικές εισφορές, του προϋπολογισμού 
του Δήμου οικον. έτους 2019. Ανάλογες πιστώσεις θα εγγραφούν και στον προϋπολογισμό του επόμενου έτους (2020), 

σε περίπτωση που οι συμβάσεις λήξουν μετά την 31
η
-12-2019. 

 

Στη συνέχεια, ο Πρόεδρος κάλεσε τα μέλη του Δημοτικού Συμβουλίου να αποφασίσουν σχετικά.  

Το Δημοτικό Συμβούλιο αφού άκουσε τον Πρόεδρο και έλαβε υπόψη την εισήγηση της Δ/νσης Ανθρώπινου Δυναμικού &  

Διοικητικών Υπηρεσιών, συζήτησε διεξοδικά το θέμα. 

Οι παρατηρήσεις, θέσεις και προτάσεις των Δημοτικών Συμβούλων κατά την διάρκεια της συνεδρίασης, 

καταγράφονται πλήρως στα απομαγνητοφωνημένα πρακτικά 

 
 

Συνεπώς, μετά την ολοκλήρωση της συζήτησης το Δημοτικό Συμβούλιο,   

 

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ  ΟΜΟΦΩΝΑ   

 
 Εγκρίνει την πρόσληψη έκτακτου προσωπικού έτους 2019, με σύναψη σύμβασης μίσθωσης έργου, για τις υπηρεσίες 

Πολιτισμού & Αθλητισμού, διάρκειας έως (9) μήνες, συνολικού αριθμού είκοσι δύο (22) ατόμων, από έσοδα προερχόμενα 

από αντίτιμο κατά ποσοστό τουλάχιστον εβδομήντα τοις εκατό (70%) με τη μορφή διδάκτρων από τους ωφελούμενους 
(αρθ. 107 του ν. 4483/2017 και το υπόλοιπό ποσό θα καλύπτεται από τον προϋπολογισμό του φορέα), σύμφωνα με όσα 

αναλυτικά αναφέρονται στο εισηγητικό μέρος της παρούσας, των κάτωθι ειδικοτήτων: 

 

 

Ειδικότητα Αριθμός 

ΠΕ-ΚΦΑ με ειδικότητα Αντισφαίριση  1 

ΠΕ-ΚΦΑ με ειδικότητα Κολύμβησης & Γνώση Ναυαγοσωστικής 3 

ΠΕ-ΚΦΑ (Pilates) 1 

ΠΕ-ΚΦΑ με ειδικότητα στους Παραδοσιακούς Χορούς 1 

Δάσκαλος Μπαλέτου 1 

Καθηγητής Βιολιού 1 

Καθηγητής Πιάνου και Αρμόνιου 1 

Καθηγητής Κλασσικής Κιθάρας 2 

Δάσκαλος Θεάτρου / Ηθοποιός 1 

Δάσκαλος Χειροτεχνίας  1 

Δάσκαλος Κεραμικής 1 

Δάσκαλος Ψηφιδωτού   1 

Δάσκαλος Πλεκτικής (Μακραμέ)  1 

Καθηγητής Ζωγραφικής 1 

Καθηγητής Χαρακτικής 1 

Δάσκαλος Αργυροχρυσοχοΐας  1 

Δάσκαλος Latin και Ευρωπαϊκών Χορών 1 

Διδασκαλία Πιάνου – Ανωτέρων Θεωρητικών – Διεύθυνσης Χορωδίας  1 

Καθηγητής Φωτογραφίας 1 

Σύνολο  22 



 

 

 

Η πρόσληψη του ανωτέρω προσωπικού θα γίνει σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 2190/1994 όπως ισχύει και τις όμοιες 
του Ν. 3812/2009, όπως ισχύει ή με τις διατάξεις του άρθρου 6 του Ν. 2527/1997, όπως τροποποιήθηκε με τις διατάξεις 

του άρθρου 10 του Ν.3812/2009 καθώς και τις διατάξεις του Π.Δ. 524/1980, κατά περίπτωση.    

Η δαπάνη για την μισθοδοσία των προσλαμβανομένων θα ανέλθει για το έτος 2019, στο ποσό των 40.420,00 € και θα 

βαρύνει τον ΚΑ 15.6117 & τον ΚΑ 15.6054.0001 ποσού 2.292,64 € για τις εργοδοτικές εισφορές, του προϋπολογισμού του 
Δήμου οικον. έτους 2019. 

Ο Προϋπολογισμός του οικον. έτους 2019,  ψηφίστηκε με την αριθμ 282/2018  Απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου και 

επικυρώθηκε με το υπ΄ αριθμ. πρωτ.:119924/37757/04-02-2019 έγγραφο της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής. 
Ανάλογες πιστώσεις θα εγγραφούν και στον προϋπολογισμό του επόμενου έτους (2020), σε περίπτωση που οι συμβάσεις 

λήξουν μετά την 31η-12-2019. 

 

 Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ    Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ   ΤΑ ΜΕΛΗ 

                  (Υπογραφή)           (Υπογραφή)           (Υπογραφές) 

Ακριβές Αντίγραφο 

Χαϊδάρι  06-02-2019 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ 

 

 

 

ΜΙΧΑΛΗΣ ΣΕΛΕΚΟΣ  


